MINISTEF}IO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGIGA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

RESOLUCAOQ N° 441/CONSELHO SUPERIOR, DE 12 DE MARCO DE 2019.

APROVA O REGULAMENTO DE
APLICACAO DE PENALIDADE A
LICITANTES E CONTRATADOS
NO AMBITO DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE
RORAIMA.

O Presidente em exercicio do Conselho Superior do Instituto Federal de
Educag#io, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso de suas atribuigdes legais, e

Considerando o Parecer da Conselheira Relatora, constante no Processo n°
23231.000199.2018-95 ¢ a deciséio do colegiado tomada na 60.* sessio plenéria realizada em
25 de fevereiro de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o regulamento de aplicaclio de penalidade a licitantes e
contratados no ambito do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima-
IFRR, conforme anexo.

Art. 2.° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicaggo.
Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

Conselho Superior do Instituto Federal de Educag#o, Ciéncia e Tecnologia de
Roraima, em Boa Vista-RR, 12 de margo de 2019,

0 .
NADSON CASTRO-DOS REIS
Presidénte em exercicio
Portaria n.° 383/2019-GAB/REITORIA/IFRR
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ANEXO DA RESOLUCAO N° 441-CONSELHO SUPERIOR, DE 12 DE MARCO DE
2019.

REGULAMENTO DE APLICACAO DE PENALIDADE A LICITANTES E
CONTRATADOS NO AMBITO DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

Art. 1.° Esta resolugfio estabelece procedimentos para a aplicagdo de penalidade a licitantes ¢
contratados, com fundamento na Lei n.° 8.666/93 e Lei n.° 10.520/2002, no ambito do
Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima-IFRR.

Capitulo 1
Da aplicac¢io de penalidade a Licitante

Art. 2.° Nas licitagdes realizadas no ambito do IFRR € obrigatoria a instauracdo de
procedimento administrativo para aplicagio das sangdes cabiveis quando da ocorréncia das
seguintes condutas:

I-  deixar de entregar documentagio exigida para o certame;

II-  n@o celebrar o contrato ou a ata de registro de precos, quando convocado dentro do
prazo de validade de sua proposta;

[II- ensejar o retardamento da execugdo do certame;

IV-  nfo manter a proposta;

V- comportar-se de modo inidoneo;

VI- apresentar documentagéo falsa;

VII- fraudar na execugdo do contrato;

VIII- cometer fraude fiscal.

Paragrafo unico. As condutas passiveis de penalidade nfio se exaurem nos incisos acima,
cabendo ao pregoeiro(a)/comissio de licitagdo, a avaliagdo da conduta para motivar a abertura
do procedimento administrativo.

Art. 3.° O pregoeiro ou comissdo de licitagdo elaborara relatorio motivado descrevendo a
conduta omissiva ou comissiva do licitante e enquadrando, quando possivel, no edital da
licitagdo direcionado & Pro-Reitoria de Administragéo .

Paragrafo tnica. O relatério precisa ser instruido com, no minimo, o edital de licitagfio e seus

anexos, a ata de realizagéo do pregdo e outros documentos que entender pertinente para a
elucidagdo dos fatos.

Art. 4.° A Prd-Reitoria de Administragdo, ciente do relatério descrito no artigo anterior, deve
solicitar a abertura do processo e notificagdo do licitante para apresentag:ao de defesa,
conforme fluxograma e modelos desta Resolugio.
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Art. 5.° Apds o prazo para apresentagio da defesa, a Pro-Reitoria de Administragiio deve
emitir decisdo motivada.

Art. 6.° Os processos de aplicagdo de penalidade, quando da sua conclusio, devem obedecer &
seguinte dosimetria:

Penalidade
Conduta Praticada Pregio — Lei n° convex%ciicoif:;ges Lein®
10.520/2 .
072002 8.666/93
Deixar de entregar | o impedimento do| e Adverténcia e multa
documentagio exigida para o | direito de licitar e| de 1% do valor da
certame. contratar com a Unidio e | proposta
descredenciamento  do
SICAF pelo periodo de 2
(dois) meses.
Néo celebrar o contrato ou a | ¢ impedimento do| e Multa de 5% do
ata de registro de precos, | direito de licitar e | valor da proposta e
quando convocado dentro do | contratar com a Unifio ¢ | Suspensio temporaria

prazo de validade de
proposta.

sua

descredenciamento do
SICAF pelo periodo de 4
{quatro) meses.

de participagdo em
licitagfio e impedimento
de contratar com o
IFRR pelo prazo de 6
meses.

Ensejar o retardamento da
execugdo do certame

¢ impedimento do
direito de licitar e
contratar com a Unido e
descredenciamento  do
SICAF pelo periodo de 4
(quatro) meses.

e Multa de 5% do
valor da proposta e
Suspensdo tempordria
de participagdo em
licitagio e impedimento
de contratar com o
[FRR pelo prazo de 6
meses.

Néo manter a proposta

» impedimento do
direito de licitar ¢
contratar com a Unifo e
descredenciamento  do
SICAF pelo periodo de 4
(quatro) meses.

e Multa de 5% do
valor da proposta e
Suspensiio temporaria
de participagdo em
licitagdo e impedimento
de contratar com o
IFRR pelo prazo de 6
meses.

Comportar-se de modo

e impedimento do

s Multa de 5% do
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inidéneo direcito de licitar e | valor da proposta e
contratar com a Unifio e | Suspensdo temporaria
descredenciamento  do | de participagio em
SICAF pelo periodo de | licitagdo e impedimento
24 (vinte e quatro)| de contratar com o

meses. IFRR pelo prazo de 12
meses.
Apresentar documentagdo falsa | ¢ impedimento do| e Multa de 7% do

direito de licitar e | valor da proposta e
contratar com a Unido e | Suspensdo temporaria
descredenciamento  do | de participagdo em
SICAF pelo periodo de| licitagdo e impedimento
24 (vinte e quatro) | de contratar com o

meses. IFRR pelo prazo de 18

meses.
Fraudar na execugdio do | e impedimento do| e Multa de 7% do
contrato direito de licitar e | valor da proposta e

contratar com a Unifio e | Suspensio temporaria
descredenciamento  do | de participagio em
SICAF pelo periodo de | licitagdo e impedimento

30 (trinta) meses. de contratar com o
IFRR pelo prazo de 18
meses.
Cometer fraude fiscal e impedimento do| e Multa de 7% do

direito de licitar e | valor da proposta e
contratar com a Unidio e | Suspensdio temporaria
descredenciamento  do | de participagio em
SICAF pelo periodo de | licitagdo e impedimento

40 (quarenta) meses. de contratar com o
IFRR pelo prazo de 18
meses.

Art. 7.° As penas previstas serdo agravadas em 50% (cinquenta por cento) de sua pena-base,
para cada agravante, até o limite disposto na legislagdio, em decorréncia do seguinte:

I- - quando restar comprovado que o licitante ou contratado tenha sofrido registro de 3 (trés)
ou mais penalidades no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, em
decorréncia da prética de qualquer das condutas tipificadas na presente norma nos 24 (vinte ¢
quatro) meses que antecederam o fato em decorréncia do qual sera aplicada a penalidade;

II-  quando restar comprovado que o licitante tenha sido desclassificado ou inabilitado por

ndo atender as condigdes do edital, quando for notoria a sua impossibilidade de atendimento
ao estabelecido;

III- quando o licitante, deliberadamente, ndo responder as diligéncias destinadas a esclarecer
ou a complementar a instrugdo do processo; ou
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IV- quando restar comprovado que o licitante tenha prestado declaracio falsa de que ¢
beneficidrio do tratamento diferenciado concedido em legislagéo especifica.

Art. 8.° As penas previstas serfio reduzidas pela metade, apenas uma vez, apds a incidéncia
das agravantes, quando n#o tenha havido nenhum dano ao IFRR, em decorréncia de qualquer
das seguintes atenuantes:

[-  aconduta praticada tenha sido, desde que devidamente comprovada, decorrente de falha
escusavel do licitante ou contratado;

II-  a conduta praticada seja decorrente da apresentagdo de documentagio que contenha
vicios ou omissGes para os quais ndo tenha contribuido, ou que ndo sejam de facil
identificagdo, desde que devidamente comprovado; ou

III- a conduta praticada seja decorrente da apresenta¢fio de documentagio que ndo atendeu
as exigéncias do edital, desde que reste evidenciado equivoco em seu encaminhamento e a
auséncia de dolo.

Art. 9.° Apbés a emissdo de decisfio motivada pela Pro-Reitoria de Administragdo, sera
conferido ao Licitante prazo de 05 (cinco) dias tUteis, em regra, para interposi¢io de recurso
dirigido a autoridade maxima do IFRR, conforme fluxograma e modelos anexo.

Art. 10 O Reitor deve emitir a portaria da aplicagdo de penalidade, a qual serd publicada no
Diario Oficial da Unidio e registrada no SICAF pelo Diretor de Compras.

Capitulo IT
Da aplicacio de penalidade a Contratados

Art. 11 Nos contratos realizados no 4mbito do IFRR ¢ obrigatéria a instauragio de
procedimento administrativo para aplica¢fio das sangSes cabiveis quando da ocorréngcia das
seguintes condutas:

I-  nfo efetuar a entrega do objeto;

II-  efetuar a entrega do objeto em condi¢des diversas da proposta e ndo cornigir quando
solicitado pela administragfo;

III- n8o se responsabilizar pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os
artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

IV-  ndo cumprir o prazo de entrega, sem a comunicagio devida;

V- nfio manter as condigdes de habilitagdo e qualificagfo exigidas na licitacdo;

VI- ndo executar o servigo;

VII- executar o servi¢co em condi¢des diversas do contratado e ndo corrigir quando solicitado
pela administragio;

VIII- ndo se responsabilizar pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do servigo, de
acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de
1990,

IX- nfo cumprir o prazo de entrega, sem a comunicagio devida;
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X-  no cumprir o prazo de execugdo do servigo, sem a comunicagdo devida;

XI- atrasar ou ndo entregar a garantia;

XII- permitir sitvagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou
consequéncias letais, por ocorréncia;

XIII- suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos
contratuais por dia e por unidade de atendimento;

XIV- manter funcionario sem qualificagfo para executar os servigos contratados;

XV- recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagfio, por servigo e por dia, ou
deixar de cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar do drgéo fiscalizador,
XVI- deixar de substituir empregado alocado que nfo atenda as necessidades do servigo ou
que tenha faltado;

XVII- ndo indicar/manter durante a execugdo do contrato os prepostos previstos no
edital/contrato;

XVIII- ndo providenciar treinamento para seus funciondrios ou servidores do IFRR, conforme
disposto em contrato;

XIX- atrasar o pagamento de saldrios e beneficios dos empregados alocados na prestagéo do
SETVigo;

XX- ndo cumprir a legislagéo trabalhista e previdenciaria;

XXI- sofrer condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

XXII- apresentar documento falso 8 Administragdo ou cometer conduta {raudulenta.

Paragrafo Unico. As condutas passiveis de penalidade nfio se exaurem nos incisos acima,
cabendo ao fiscal, comissdo de fiscalizag@o/recebimento ou coordenador de patrimdnio ou
almoxarifado, a avaliagfo da conduta para motivar a abertura do procedimento administrativo.

Art. 12 O fiscal, a comissfio de fiscalizagdo/recebimento ou o coordenador de patriménio ou
almoxarifado elaborara relatdrio motivado descrevendo a conduta omissiva ou comissiva do
contratante ¢ enquadrando, quando possivel, no contrato, direcionado ao Gestor do Contrato
(Coordenador de Contratos).

Art. 13 O gestor do contrato podera solicitar esclarecimentos do contratante, mediante
documento formal, conforme fluxograma e modelos anexos, e, posteriormente, encaminhar ao
diretor de administragdo para conhecimento e providéncias, sugerindo motivadamente
instauragdo ou nfo de processo de apuragdo de responsabilidade.

Art. 14 O diretor de Administrag8o deverad instruir o processo em consondncia com o
fluxograma anexo a esta resolugfo e emitir relatério de anélise de defesa, motivado.

Art. 15 A Pro-Reitoria de Administragfio, no 4mbito da Reitoria, e o Diretor-Geral, no 4mbito
dos Campi, cientes do relatério descrito no artigo anterior, devem emitir decisdo motivada,
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Art. 16 Os processos de aplicag@io de penalidade, quando da sua conclusio, devem obedecer a

seguinte dosimetria:

Conduta

Penalidade Aplicada

Agravante espectfica

Cont

rato de Compra

Nio efetuar a entrega do objeto.

¢ Multa de 5 a 10% do
valor do objeto;

e Suspensdo
temporéaria de
participagdo em
licitag@o e impedimento
de contratar com o
IFRR pelo prazo de 6
meses.

» Rescisfo do contrato.

Agrava-se quando o
bem for de extrema
importdncia pro IFRR
ocasionando dano além
do normal — suspensao
pode se estender até 12
meses.

Efetuar a entrega do objeto em
condi¢des diversas da proposta € néo
corrigir  quando  solicitado pela
administracio.

e Multa de 5 a 10% do
valor do objeto;

* Suspensdo

tempordria de
participagéo em
licitagfio e impedimento
de contratar com o

I[FRR pelo prazo de 6
meses.
e Rescisdo do contrato.

Agrava-se quando o
bem for de extrema
importancia pro IFRR
ocasionando dano além
do normal — suspensio
pode se estender até 12
meses.

Nio se responsabilizar pelos vicios e
danos decorrentes do objeto, de acordo
com os artigos 12, 13 ¢ 17 a 27, do
Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei
n° 8.078, de 1990);

e Multa de 5 a 10% do
valor do objeto;
¢ Suspensdo

temporéria de
participagéo em
licitagdo e impedimento
de contratar com o

IFRR pelo prazo de 6
meses.

e Cobranga do valor
integral do vicio ou
dano ocasionado.

Néo cumprir o prazo de entrega, sem a
comunicacio devida.

e Multa de mora de 0,1
a 0,3% do wvalor do
objeto por dia de atraso,
limitado a 30 dias.
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Nido manter as condigles de
habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitagfio — quando tratar de servigo
ndo continuado e entrega de material.

e Multa de 5 a 10% do
valor do objeto;
¢ Suspensdo

temporaria de
participagéo em
licitagdo e impedimento
de contratar com o

IFRR pelo prazo de 6
meses.
¢ Rescisdo do contrato.

Ndo executar o
continuado).

servico  (ndo

e Multa de 5 a 10% do
valor do objeto;
e Suspensfio

temporaria de
participagio em
licitagdo ¢ impedimento
de contratar com o

IFRR pelo prazo de 6
meses.

» Rescisdo do contrato.

Agrava-se quando o
bem for de extrema
importancia pro IFRR
ocasionando dano além
do normal — suspensio
pode se estender até 12
meses.

Executar o servigo em condigdes
diversas do contratado ¢ ndo corrigir
quando solicitado pela administragéo.

e Multa de 5 a 10% do
valor do objeto;

s Suspensdo
temporaria de
participacio em
licitagdo e impedimento
de contratar com o
IFRR pelo prazo de 6
meses.

¢ Resciséo do contrato.

Agrava-se quando o
bem for de extrema
importincia pro IFRR
ocasionando dano além
do normal — suspensdo
pode se estender até 12
meses.

Nio se responsabilizar pelos vicios e
danos decorrentes da execugdo do
servigo, de acordo com os artigos 12,
13 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do
Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990);

o Multa de 5 a 10% do
valor do objeto;
s Suspensdo

tempordaria de
participagdo em
licitagdo e impedimento
de contratar com o

IFRR pelo prazo de 6
meses,
e Cobranga do wvalor
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integral do vicio ou
dano ocasionado.

Nio cumprir o prazo de entrega, sem a
comunicagio devida.

s Multa de mora de 0,1
a 0,3% do valor do bem
por dia de atraso,
limitado a 30 dias.

Contrato de Servigo com e sem mio de obra exclusiva

Nio executar o servigo (continuado
com ou sem méo de obra exclusiva).

e Multa de 8 a 15% do
valor do objeto;

e Suspensdo
temporéaria de
participagio em
licitagdo e impedimento
de contratar com o
IFRR pelo prazo de 12
meses.

» Rescisdo do contrato.

Agrava-se quando o
servico for de extrema
importdncia pro IFRR
ocasionando dano além
do normal — suspensdo
pode se estender até 18
meses.

Executar o servico em condigdes
diversas do contratado e ndo corrigir
quando solicitado pela administragdo.

o Multa de 8 a 15% do
valor do objeto;

e Suspensdo
temporaria de
participagéo em
licitagdo e impedimento
de contratar com o
[FRR pelo prazo de 12
meses.

¢ Rescisio do contrato.

Agrava-se quando o
servico for de extrema
importancia pro IFRR
ocasionando dano além
do normal - suspensdo
pode se estender até 18
meses.

Nio se responsabilizar pelos vicios e
danos decorrentes da execugdo do
servigo, de acordo com os artigos 12,
13 e 17 a 27, do Cdédigo de Defesa do
Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

e Multa de 8 a 15% do
valor do objeto;
* Suspenséo

temporaria de
participagio em
licitagdio e impedimento
de contratar com o

IFRR pelo prazo de 12
meses.

e Cobranga do valor
integral do vicio ou
dano ocasionado.

Agrava-se quando o
servico for de extrema
importdncia pro IFRR
ocasionando dano além
do normal — suspensio
pode se estender até 18
meses.
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N&do cumprir o prazo de execugiio do
servigo, sem a comunicacgio devida.

e Multa de mora de 0,2
a 0,5% do wvalor do
servico (ou da parcela
ndo executada) por dia
de atraso, limitado a 30
dias.

Nio manter as condigdes de
habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitagfo.

e Multa de 8 a 10% do
valor do servigo ;

¢ Impedimento de
licitar ¢ contratar com ©
IFRR pelo prazo de 12
meses.

¢ Rescisdo do contrato.

Atrasar ou ndo entregar a garantia

e Adverténcia

e Multa de 0,07% (sete
centésimos por cento)
do valor do contrato por
dia de atraso na
apresentacdo da
garantia  (seja  para
reforgo ou por ocasifio
de prorrogagéo),
observado o0 maximo de
2% (dois por cento. O

atraso superior a 25
(vinte e cinco) dias
autorizara a
Administragdo a

promover a rescisdo do
contrato

Permitir  situagdo que crie a
possibilidade de causar dano fisico,
lesdo corporal ou consequéncias letais,
por ocorréncia;

e Multa de mora de
3,2% ao dia sobre o
valor mensal do
contrato, limitado a 7
dias

¢ Suspensio

temporaria de
participagéo em
licitagéo ¢ impedimento
de contratar com o
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[FRR pelo prazo de 12
meses.

Suspender ou interromper, salvo
motivo de forga maior ou caso
fortuito, os servigos contratuais por dia
e por unidade de atendimento;

e Multa de mora de
1,6% ao dia sobre o
valor mensal do
contrato, limitado a 15
dias

e No caso de rescisdo

cabe também a
aplicacdo de Suspensio
temporaria de
participagdo em

licitagdo e impedimento
de contratar com o
IFRR pelo prazo de 12
meses.

Manter funcionério sem qualificagio
para executar os servigos contratados,
por empregado e por dia;

e Multa de mora de
0,8% ao dia sobre o
valor mensal do
contrato, limitado a 15
dias

e No caso de rescisdo

cabe também a
aplicagdo de Suspensdo
tempordaria de
participagdo em

licitagéo e impedimento
de contratar com o
IFRR pelo prazo de 12
meses.

Recusar-se a  executar  servigo
determinado pela fiscalizagdo, por
servigo e por dia, ou deixar de cumprir
determinagdo formal ou instrugio
complementar do o6rgéo fiscalizador,
por ocorréncia

o Multa de mora de

0,4% ao dia sobre o
valor mensal do
contrato, limitado a 30
dias

e No caso de rescisdo
cabe também a
aplicagéio de Suspensdo
temporaria de
participagdo em
licitagdo e impedimento
de contratar com o
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IFRR pelo prazo de 12
meses.

Deixar de substituir empregado
alocado que nfio atenda as
necessidades do servigo ou que tenha
faltado, por funcionario e por dia;

e Multa de mora de
0,2% ao dia sobre o
valor mensal do
contrato, limitado a 30
dias

e No caso de rescisdo
cabe também a
aplica¢do de Suspenséo
temporaria de
participagéo em
licitagdo e impedimento
de contratar com o
IFRR pelo prazo de 12
meses.

Nédo indicar/manter durante a
execugldo do contrato o0s prepostos
previstos no edital/contrato,

s Multa de mora de
0,2% ao dia sobre o
valor mensal do
contrato, limitado a 30
dias

e No caso de rescisdo
cabe também a
aplicagdo de Suspensio
temporaria de
participacgéo em
licitagdio e impedimento
de contratar com o
IFRR pelo prazo de 12
meses.

Nio providenciar treinamento para
seus funciondrios ou servidores do
IFRR, conforme disposto em contrato.

e Multa de mora de
0,4% ao dia sobre o
valor mensal do
contrato, limitado a 30
dias

* No caso de rescisfio

cabe também a
aplicagdo de Suspensdo
tempordria de
participagéo em

licitagfo e impedimento
de contratar com o
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I[FRR p-elo praio de 12
meses.

Atrasar no pagamento de salarios e
beneficios dos empregados alocados
na prestagio do servigo, por dia ¢ més
de atraso.

¢ Multa de mora de
1,6% ao dia sobre o
valor mensal do
contrato, limitado a 15
dias

e No caso de rescisdo
cabe também a
aplicagio de Suspensio
temporaria de
participagéo em
licitagdo e impedimento
de contratar com o
IFRR pelo prazo de 18

meses.

Nio cumprir a legislagdo trabalhista e
previdenciéria.

e Multa de mora de
1,6% ao dia sobre o
valor mensal do
contrato, limitado a 15
dias

e No caso de resciséo
cabe também a
aplicagdo de Suspensdo

temporaria de
participagdo em
licitagdo e impedimento
de contratar com o

IFRR pelo prazo de 18
meses.

Sofrer condenagdo definitiva por
praticar, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer
tributos;

e Suspensdo
temporéria de
participagio em
licitagdo e impedimento
de contratar com o
IFRR pelo prazo de 2
anos.

Apresentar  documento  falso a
Administragdo ou cometer conduta

* Suspensio
temporéria
participagéo

de
em
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fraudulenta licitagdo e impedimento
de confratar com o
I[FRR pelo prazo de 2
anos.

* Rescisfio Contratual.

Art. 17 As penas previstas serdo agravadas em 50% (cinquenta por cento) de sua pena-base,
para cada agravante, até o limite disposto na legislagio, em decorréncia do seguinte:

I-  quando restar comprovado que o licitante ou contratado tenha sofrido registro de 3 (trés)
ou mais penalidades no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, em
decorréncia da pratica de qualquer das condutas tipificadas na presente norma nos 24 (vinte e
quatro) meses que antecederam o fato em decorréncia do qual sera aplicada a penalidade;

II- quando o contratado, deliberadamente, ndo responder as diligéncias destinadas a
esclarecer ou a complementar a instru¢io do processo.

Art. 18 As penas previstas serdo reduzidas pela metade, apenas uma vez, ap6s a incidéncia
das agravantes, quando ndo tenha havido nenhum dano ao IFRR, em decorréncia de qualquer
das seguintes atenuantes:

I- a conduta praticada tenha sido, desde que devidamente comprovada, decorrente de falha
escusavel do contratado;

II-  a conduta praticada seja decorrente da apresentagdo de documentagdc que contenha
vicios ou omissdes para os quais ndo tenha contribuido, ou que ndo sejam de facil
identifica¢fo, desde que devidamente comprovado; ou

III-  a conduta praticada seja decorrente da apresentagfio de documenta¢dio que nio atendeu
as exigéncias do contrato, desde que reste evidenciado equivoco em seu encaminhamento e a
auséncia de dolo.

Art. 19 Apbs a emissfio de decisdo motivada pela Pro-Reitoria de Administragio/Diretor-
Geral, serd conferido ao Contratado prazo de 05 (cinco) dias Uteis, em regra, para interposicio
de recurso dirigido 4 autoridade maxima do [FRR, conforme fluxograma e modelos anexo.

§ 1.° Caberd ao Reitor a emissdo de portaria de aplicagdo de penalidade dos contratos da
Reitoria e dos Campi quando houver interposigdo de recurso.

§ 2.° Cabera ao Diretor-Geral a emissdo de portaria de aplicagéo de penalidade dos contratos
da sua unidade quando ndo houver interposigéo de recurso.

§ 3.° Cabera ao Diretor de Administragéio da respectiva unidade a publicagio da Portaria no
Didrio Oficial da Unido e registro da penalidade no SICAF.

Capitulo 1

Da cobranca de multa
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Art. 20 Quando for aplicada a pena de multa, o licitante ou contratado deverd ser notificado
para pagamento do valor devido por meio de GRU, no prazo de 15 (quinze) dias, nos termos
do fluxograma e modelo anexos.

§ 1.° A competéncia para emissio da GRU e minuta do oficio de notificagio é do
Departamento de Compras quando se tratar de licitante, e da Diretoria de Administra¢éio da
unidade quando se tratar de contratado.

§ 2.° O ndo pagamento do dcbito ensejard a inscricdo deste em divida ativa da unido e
inclusdo dos dados da pessoa fisica ou juridica no Cadastro Informativo de Créditos néo
Quitados do Setor Publico Federal-CADIN, nos termos da Lei n.° 10.522/2002 e Decreto n.°
0.194/2017.

Art. 21 Apos o prazo de que trata o artigo anterior, sem manifestagdo ou pagamento do
licitante/contratado, o processo devera ser remetido & Procuradoria Federal junto ao IFRR
para inscri¢do do crédito em divida ativa da Unido e cobranga judicial.

Capitulo 1V
Das disposicdes finais

Art. 22 A pratica de qualquer das condutas descritas no artigo 16 desta resolugéio impede a
rescisdo amigavel do contrato.

Art. 23 Os editais de licitacdo e contratos do IFRR devem fazer mengdo expressa a esta
resolucdo.

Art. 24 Os casos omissos serdo resolvidos pelo(a) Reitor(a).
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ANEXO I - FLUXOGRAMA DE APLICACAO DE PENALIDADE

DA APLICACAO DE PENALIDADE A LICITANTE

2 RESPONSAVEL".

“ACAO A SER EXECUTADA® %]

“Prazo . %

Pregoeiro ou Comisséo de
Licitagao

1. Devera ser elaborado relatorio e
encaminhar a Pro-Reitoria  de
Administragdo contendo o fato

ocorrido €, se possivel,
enquadrando a conduta no edital de
licitag&o.

O relatorio deve ser instruido com o
edital de licitagdo e seus anexos, a
ata de realizagéo do pregdo e outros
documentos que entender pertinente
para a elucidacfio dos fatos.

No momento do
conhecimento do fato.

Pro-Reitoria de
Administracio-PROAD

1. Analise da conduta descrita no
relatdrio.

2. Solicitar a abertura do processo.

Itens 1 e 2 - 3 dias Uteis

Reitor(a)

1. Abertura de Processo
Administrativo e devolugdo a
Proad.

3 dias uteis para abertura
do processo.

PROAD

1. Notificar a licitante (fazer a
minuta de oficio), com abertura de
prazo para defesa (em regra 05 dias,
ou 10 dias se possivel a aplicagdo
de san¢dio de inidoneidade) ~ Etapa
Indispensavel, sob pena de
nulidade.

2. Nao sendo possivel a notificagio
via oficio (direto ou por AR, a
contratada sera notificada por edital
publicado no Didrio Oficial da
Unido.

Obs.: antes de notificar pelo DOU a
Proad deve wverificar possiveis
novos endere¢os para tentativa de
notificagdo direta ou por AR.

3. Apos o prazo para apresentagio
da defesa, caso entenda necessdrio,

Item 1 - 5 dias uteis

Item 2 - 5 dias uteis

Edital com prazo de 15
dias de publicagdo
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poderd solicitar manifestagdo de
servidor ou setor especifico.

Tal encaminhamento devera ser
motivado.

4. Decidir sobre a aplicagdo de
penalidade.

5. Notificar a licitante (elaborar
minuta de oficio)} acerca da decisdo
proferida, informando o prazo para
recurso (em regra 05 dias, ou 10 diz
se a sangdo aplicada for de
inidoneidade).

6. Ndo sendo possivel a notificagio
via oficio (direto ou por AR), a
contratada serd citada por edital
publicado no Diario Oficial da
Uni&o.

7. H4 duas possibilidade de
encaminhamento: havendo ou néo
interposigdo de recurso.

Item 3 - 3 dias uteis
5 dias uteis para os

setores manifestarem-se.

Itens 4 a 6 - 5 dias uteis

Item 7 - 1 dia util

NAQ HAVENDO INTERPOSICAO DE REC

URSO

Emitir Portaria de Aplicagdo de

Reitor Penalidade. 3 dias uteis
Encaminhar a0 Departaniento de 1 dia ati)
PROAD Compras.

Departamento de
Compras

1. Publicar a portaria de penalidade
no DOU e anexar ao processo.

2. Registrar a penalidade no
SICAF.

3. Cobranga da multa, quando
aplicada.

Item 1 - 3 dias tteis

Item 2 - 1 dia util

"HAVENDO INTERPOSICAO DE RECURSO

PROAD

. Exercer o juizo de reconsiderar
(expedir manifesta¢dio se acata o
recurso ¢ muda a decisdo proferida.
Caso decida por reconsiderar seu

Itens 1 e 2 - 3 dias ateis
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julgamento, seja para diminuir, seja
para  extinguir a  penalidade
aplicada, faz-se imprescindivel
motivar a decisdo, fundamentando-
a nos elementos de fato e de direito
apresentados pela recorrente), ou
nao.

2. Néo havendo reconsideragdo da
decisfio, encaminhar o processo ao
Reitor(a) para julgamento.

1. Decidir em grau de recurso,
confirmando ou modificando a
penalidade aplicada.

2. Expedir Portaria de Aplicagdo de

Item 1 - 7 dias Uteis

Itens 2 e 3 - 3 dias uteis

Reitor(a) Penalidade.
3. Notificar a Licitante da decisdo
emitida.
1. Conhecimento da decisdo em 1 dia util
segunda insténcia.
PROAD

2. Encaminhar ao Departamento de
Compras,

Departamento de
Compras

1. Publicar a portaria de penalidade
no DOU e anexar ao processo.

2. Registrar
SICAF.

a penalidade no

3. Cobranga da multa, quando
aplicada.

Item 1 - 3 dias uteis

Item 2 - 1 dia ntil

Departamento de
Compras

Elaborar os calculos, emitir a GRU
(com vencimento para 30 dias) e
fazer a minuta de oficio de
notificagfo.

#%ICOBRANCADEMULTA &8 - - 5o

Ve

5 dias uteis

Gabinete

Expedir o oficio.

2 dias uteis

Departamento de

1. Se houver o pagamento,

Itensle2-3
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Compras

encaminhar o
arquivamento.

processo  para

2. Caso nfo haja pagamento,
encaminhar ao gabinete da Reitoria
para envio a AGU.

dias uteis

DA APLICACAO DE PENALIDADE A CONTRATADOS

e

& . RESPONSAVEL &

++ ACAO A'SER EXECUTADA ;|

: " s Prazos -

Fiscal do Contrato
(servidor formalmente
designado, mediante
portaria da autoridade
superior da unidade, para o
acompanhamento da
execugdo contratual)
(Podera ser também
relatorio expedido por
comissiio de
fiscalizacio/recebimento,
por coordenador de
patrimonio ou
almoxarifado ou outro
agente que venha a relatar a
inexecucdo contratual)

Devera ser elaborado relatério e
encaminhado ao Gestor do Contrato
contendo o fato ocorrido e se
possivel enquadrando no
contrato/edital de licitacfo.

No momento do
conhecimento do fato.

Gestor do Contrato — em
regra o Coordenador de
Contrato (Nos Campi que
ndo possua essa figura,
podera ser o
Diretor/Coordenador de
Administragdo. Quando
tratar de processo de obras o
gestor sera o Diretor de
Obras)

1. Analise da conduta descrita
(andlise do relatorio).

2. Pedir esclarecimento ou conduta
a empresa, a depender do fato
relatado e enviar a empresa copia
do relatorio de fiscalizagiio para
conhecimento. Alertamos que esta
etapa pode ser suprimida, na
hipétese de o fato infracional estar
comprovadamente consumado ¢
ndo haver a necessidade de
solicitagéio de providéncias.

3. Apés manifestagdo da empresa,
ou nfo, encaminhar ao diretor de
administracdo para conhecimento e
providéncias, sugerindo

Itens 1 e 2 - 5 dias tteis

5 dias para
manifestagdo.

Item 3 - 2 dias Oteis




MINISTERIO DA EDUCAGAQ

SECRETARIA DE EDUCAGAQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

motivadamente instauragdo ou nédo
de processo de apuragio de
responsabilidade.

Diretoria/Departamento
de Administragio

Se entender necessario, encaminhar
memorando a autoridade superior
para  abertura de  processo
administrativo para apurar
responsabilidade juntamente com
copia da do contrato, da publicagdo
do contrato, da nota de empenho,
das folhas que versam sobre o
relatério de fiscalizagdo em diante,
dentre  outros que  reputar
necessarios ao entendimento do
fato.

2 dias uteis

Reitor/Diretor Geral

Abertura de Processo
Administrativo ¢ devolugdo ao
Diretor Administragéo.

3 dias uteis

Diretoria/Departamento
de Administragiao

Fazer despacho informando o
numero do processo aberto para
apurar responsabilidade.

Obs.: até esse ato, o trAmite ocorre
dentro do processo de contratagfo.

2 dias uteis

Diretoria/Departamento
de Administracio

1. Notificar a contratada (fazer a
minuta de offcio), com abertura de
prazo para defesa (em regra 05 dias,
ou 10 dias se possivel a aplicagio
de san¢fio de inidoneidade). Etapa
Indispensdvel, sob pena de
nulidade.

2. Néo sendo possivel a notificagiio
via oficio (direto ou por AR)), a
contratada sera notificada por edital
publicado no Didrio Oficial da
Unido.

Obs.: antes de notificar pelo DOU a
diretor deve verificar possiveis

Item 1 - 5 dias tteis

Item 2 - 5 dias uteis

Edital com prazo de 15
dias de publicagdo
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novos enderecos para tentativa de
notificagdo direta ou por AR.

3. Ap6s o prazo para apresentacio
da defesa, caso entenda necessario,
poderd solicitar manifestagdo do
fiscal, do gestor do contrato, do
setor financeiro, do setor juridico,
dentre outros.

Tal encaminhamento devera ser
motivado.

4. Emitir de relatério de analise de
defesa, motivado, indicando a
aplicagdo da sangfo que entender
mais compativel com a conduta, em
razdo da infracio  contratual
cometida, utilizando a dosimetria
disposta nesta resolug#o.

5. Encaminhar o processo ao
competente para aplicagdo de
sancao.

Item 3 - 3 dias uteis

5 dias uteis para os

setores manifestarem-se.

Itens 4 e 5 - 7 dias ateis

Pro-Reitor de
Administracio
(Reitoria)/Diretor Geral
(Campus)

1. Decidir sobre a aplicagdo de
penalidade..

2. Notificar a Contratada (claborar
minuta de oficio) acerca da decisdo
proferida, informando o prazo para
recurso (em regra 05 dias, ou 10 diz
se a sangdo aplicada for de
inidoneidade)..

3. N#o sendo possivel a notificaglo
via oficio (direto ou por AR.), a
contratada sera citada por edital
publicado no Didrio Oficial da
Uniéo.

4, Ha duas possibilidade de
encaminhamento: havendo ou ndo
interposigfio de recurso.

Item 1 - 5 dias uteis

Itens 2 e 3 - 1 dia util

Item 4 - 1 dia ati}
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NAO HAVENDO INTERPOSICAO DE RECURSO

Reitor/Diretor Geral

Emitir Portaria de Aplicacdo de
Penalidade.

3 dias uteis

Pré-Reitor de Encaminhar a4  diretoria de 1 dia util
Administragio Administragdo.
(Reitoria)/Diretor Geral
(Campus)
Diretoria/Departamento Encaminhar a4 Coordenagdo de 1 dia util
ontratos.

de Administragio

Coordenador de
Contratos

1. Publicar a portaria de penalidade
no DOU e anexar ao processo.

2. Registrar a penalidade no

SICAF.

3. Anexar a portaria de penalidade
ao processo de contratago

4. Enviar para cobranga da multa,
quando aplicada.

Item 1 - 3 dias

Itens2 a4 - 1 dia util

HAVENDQ INTERPOSICAO DE RECURSO .

Pr6-Reitor de
Administragio
(Reitoria)/Diretor Geral
(Campus)

1. Exercer o juizo de reconsiderar
(expedir manifestagdo se acata o
recurso € muda a deciséo proferida.
Caso decida por reconsiderar seu
julgamento, seja para diminuir, seja
para  extinguir a penalidade
aplicada, faz-se imprescindivel
motivar a decisfio, fundamentando-
a nos elementos de fato e de direito
apresentados pela recorrente), ou
néo.

2. Nao havendo reconsideragido da
decisdo, encaminhar o processo ao
Reitor(a) para julgamento.

Ttens 1 ¢ 2 - 3 dias tteis

Reitor(a)

1. Decidir em grau de recurso,
confirmando ou modificando a
penalidade aplicada.

2. Expedir Portaria de Aplicagdo de
Penalidade.

Item 1 - 7 dias uteis
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Pré-Reitor de Conhecimento da decisio em 1 dia util
Administragio segunda instancia.
(Reitoria)/Diretor Geral
(Campus)
Encaminhar & Coordenagédo de 1 dia 1til

Diretoria/Departamento
de Administracio

Contrat_os.

1. Publicar a portaria de penalidade
no DOU e anexar ao processo.

2. Registrar a penalidade no
SICAF.

Item 1 - 3 dias uteis

Itens 2 a 4 - 1 dia util

Coordenador de
Contratos 3. Anexar a portaria de penalidade
a0 processo de contratagio.
4. Enviar para cobranga da multa,
quando aplicada.
EEEs . ‘COBRANCA'DE MULTA #¥25;

il

Diretoria/Departamento
de Administracio

Elaborar os calculos, emitir a GRU
(com vencimento para 30 dias) e
fazer a minuta de oficio de
notificagdo.

5 dias tteis

Expedir o oficio.

2 dias uteis

Gabinete
Se houver o pagamento, encaminha
para arquivamento.
Diretoria/Departamento | Caso nfio haja  pagamento,

de Administracio

encaminhar ao gabinete da Reitoria
para envio a AGU
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ANEXO 1I - MODELO DE PEDIDO DE ESCLARECIMENTO (ETAPA
DISPENSAVEL FRENTE A CONDUTA EM ANALISE)

OFICIO N.° XX/XXXX/IFRR
XXXXX-RR, de de
A empresa:
XXXXXXXXXX, CNPJ n* XXXXXXX
Aos cuidados do(a) representante legal, Sr(a). XXXXXXXXXX
Enderego:

Assunto: Notificagiio para prestar esclarecimentos.

Senhor(a) Representante,

1. Com fulcro no art. 67, “caput” e § 1.°, da Lei n.° 8.666/1993, solicito-lhe
esclarecimentos, e adogio de eventuais providéncias, sobre os fatos abaixo relacionados:

Fatos Referéncia Referéncia legal
contratual

descrever os fatos com um nivel de detalhamento | clausulas/ indicar o artigo

que propicie a empresa apresentar sua justificativa | subclausulas de lei infringido

de forma ampla, indicando o periodo, valores,
nome dos tercerizados envolvidos e ouiras
informagdes julgadas importantes

2. Solicito-lhe, outrossim, que a manifestagio seja encaminhada & autoridade
abaixo assinada, por escrito, no enderego desta Unidade, (enderego completo com indicagdo
de nimero de andar, sala e telefone), no prazo maximo de 05 (cinco) dias 1teis (a
administrag¢fio pode dilatar o prazo caso entenda razoavel), contados do recebimento deste.

3. Segue anexa a referida notificagio, copia (indicar os documentos que irdo em
anexo, quando necessario).

4, Alerto, por fim, sobre o que dispde a Clausula XX do Contrato n.° XX que se
referem ao descumprimento de obrigages contratuais pela Contratada.

Atenciosamente,

NOME DO AGENTE
Cargo
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ANEXO III - MODELO DE NO:FIFICACZ&O PARA APRESENTACAO DE DEFESA
ESCRITA (ETAPA INDISPENSAVEL)

OFICIO N.° XX/XXXX/TFRR
XXXXX-RR, de de

A empresa:

XXXXXXXXX, CNPJ n° XXXXXXX

Aos cuidados do(a) representante legal, Sr(a). XXXXXXXXXX
Endereco:

Assunto: Notificagéio para apresentagio de DEFESA ESCRITA.

Senhor(a) Representante,

1. Com fuicro no paragrafo tnico do art. 78 e no art. 87, ambos da Lei n.” 8.666,
de 1993, NOTIFICO a empresa acima citada acerca da abertura do processo administrativo n.°
XXXXXXXXXX-XX, que tem por objeto a apuragiio de responsabilidade por possivel
descumprimento do Contrato n.° XX/XXXX, firmado entre o(a) Unidade do IFRR e essa
empresa, acerca dos seguintes fatos:

Fatos Referéncia Referéncia legal
contratual
descrever os fatos com um nivel de detalhamento se possivel
que propicie 4 empresa apresentar sua justificativa Clausulas/ indicar o artigo
(defesa) de forma ampla, indicando o periodo, subclausulas de lei infringido

valores, nome dos tercerizados envolvidos e outras
informag0es julgadas importantes

2. Assim, fica a empresa notificada para, querendo, apresentar defesa no prazo
maximo de 5 (cinco) dias tteis (a administragdo pode dilatar o prazo caso entenda razoavel),
a contar da data do recebimento desta notificagdo, dirigida a autoridade abaixo assinada, no

enderego desta Unidade, (enderego completo com indicagdo de nimero de andar, sala e
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telefone), tendo em conta a possivel aplicago de san¢Ses administrativas, conforme
disposi¢des contidas na Se¢do I, Capitulo IV, da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, e da
Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e seus regulamentos_sem prejuizo da rescisfo do
contrato. nos termos do art. 77 e seguintes da Se¢do V, do Capitulo III, do mesmo diploma

legal. (nota explicativa: manter o trecho sublinhado somente se for notificar conjuntamente a

resciséio contratual e a aplicagdo de penalidade)
3. Segue anexa a esta notificagéio, copia (indicar os documentos que irfo em

anexo, quando necessario).

Atenciosamente,

NOME DO AGENTE
Cargo
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ANEXO 1V - MODELQ DE EDITAL DE NOTIFICACAO (SOMENTE QUANDO
NAO FOR POSSIVEL A LOCALIZACAO DA EMPRESA)

EDITAL DE NOTIFICACAO

O Diretor-Geral do Campus XXXX/A Pro-Reitora de Administragiio do Instituto Federal de
Educag#o, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso de suas atribui¢des e nos termos do
disposto no paragrafo anico do art. 78 e no art. 87, ambos da Lei n.° 8.666/1993, NOTIFICA,
pelo presente Edital, a empresa XXXX, CNPJ n® XXXX, por se encontrar em local incerto e
ndo sabido, para apresentar defesa escrita, acerca dos fatos relatados no processo n°
XXXXXXXX-XX, decorrente do Contrato n® XX/XXXX, no prazo de 15 (quinze) dias, a
partir da data de publicagfio deste Edital, no protocolo do Campus XXXXX/Reitoria, situado
no {enderego), sendo-lhe assegurado vista dos autos neste local, em dias titeis, no horario das
...... as ... .

XXXXX-RR, de de

Diretor-Geral da Unidade/Pro-Reitor de Administragéo



MINISTERIO DA EDUCAGAQ
SECRETARIA DE EDUCAGAQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

ANEXO V - MODELO DO RELATORIO DE ANALISE DA DEFESA

Processo: . / -

Interessado:

Assunto:

A Diregdo Geral do Campus XXXXX/Pro-Reitoria de Administragéo
RELATORIO DE ANALISE DA DEFESA

Trata o presente processo de apuragfo de responsabilidade por possiveis faltas

contratuais cometidas pela empresa - CNPJ n* _ . . / -,
responsdvel pela prestagio de servigos de , em razdo de fatos
elencados pelo Relatério de fls, _ , o qual, resumidamente, trata de (descrever a
irregularidade/falta).
DOS FATOS

Em_ [/ / , foi encaminhado 4 empresa [nome da empresa], Notificagio n°

(fls. ), onde esta Administragdo comunica a ocorréncia de supostas transgressdes aos
dispositivos contratuais e sua intengo de aplicar as sangdes administrativas previstas em Lei.

A referida Notificagdo foi recebida pela empresaem / / , conforme comprova
0 aviso de recebimento - AR de fls, .

O Contratado apresentou prévia defesa em _ / / , documento de fls. ;
tempestivamente, portanto. Estando a mesma apta a ser apreciada por esta Administragfo,
passemos entfio a sua analise.

DAS ALEGACOES
Sinteticamente, o Contratado alega em sua defesa:

(relacionar todas as argumentagdes feitas pelo Contratado)

DA ANALISE

Das alegagdes acima, denota-se claramente que o Contratado nio nega o cometimento
das irregularidades que motivaram a instauracdo do presente processo, mas tenta apenas
justificar e relevar suas faltas. (colocar esse paragrafo se for o €aso).

(analisar item por item daqueles que foram apontados acima, fazendo-se uma analise
de forma clara ¢ objetiva ¢ em ordem cronolégica)



L

MINISTERIO DA EDUCAGAD
SECRETARIA DE EDUCACA_O PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLQOGIA DE RORAIMA

L
11.
II1.

DA CONCLUSAO

Muito embora o Contratado tenha tentado eximir-se de responsabilidade, entendemos
estar comprovada nos autos do presente processo a ocorréncia de infragfio a dispositivos
contratuais, bem como sua responsabilidade perante a falta aqui apurada.

Face ao exposto, propomos a aplicagdo da sangio de “ ” & empresa
, por infragfo as disposi¢des da Clausula do Contrato de
prestagio de servigos, celebradoem _ /_ / .

A consideragéio superior.

XXXXX-RR, de de

Diretor de Administra¢do da Unidade



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCAGAQO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

ANEXO VI - MODELO DE DECISAQO

Processo; . / -

Interessado:

Assunto:

DECISAO

Com base nas informagdes constantes dos autos do presente Processo, aprovo o
relatdrio de fls. |, adotando-o como fundamento da deciséio e proposigdo de aplicagdo a
empresa - CNPJ n° _ . ./ - _, a sangdo administrativa de

, prevista pelo art. __ da Lei n® 8.666/93 e Clausula do Contrato
n° ., em razio da seguinte falta: [descri¢do da irregularidade/falta], caracterizando
transgressdo as disposi¢des da Clausula do Contrato de prestagiio de
Servigos,

Nos termos do § 1° do art. 109 da Lei 8.666/93, comunique a contratada desta decisfio,
ressaltando-se o seu direito de interpor recurso.

XXXXX-RR, de de

Diretor-Geral da Unidade/Pro-Reitor de Administragdo



MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

ANEXO VII - MODELO DE OFICIO INFORMANDO A APLICACAO DA
PENALIDADE E ABRINDO PRAZO PARA RECURSO

OFICIO N.° XX/XXXX/IFRR
XXXXX-RR, de de

A empresa:

XXXXXXXXXX, CNPJ n* XXXXXXX

Aos cuidados do(a) representante legal, Sr(a). XXXXXXXXXX
Endereco:

Assunto: NOTIFICACAO DE IMPOSICAO DE PENALIDADE/RESCISAQ
CONTRATUAL (nota explicativa: somente incluir a rescisdo contratual, na hipotese de ser
adotada juntamente com a imposi¢io da penalidade)

Senhor(a) Representante,

1. O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnelogia de Roraima-IFRR, neste
ato representada por (nome e cargo da autoridade que emitiu a decisdo — Diretor-Geral ou
Pré-Reitor de Administragiio) vem NOTIFICAR a empresa (nome da empresa a ser
notificada), CNPJ n°® XXXXXXXX, ja qualificada no Contrato n° XX/XXXX, da aplicagdo da

penalidade (descrever a pena aplicada, por ex. adverténcia, multa, etc.) e da rescisdo do

Contrato n°® XX/XXXX (nota explicativa: manter o trecho sublinhado somente se for

notificar conjuntamente acerca da rescisGo contratual e da aplicagdo de penalidade),
conforme decisfio fundamentada da autoridade.

2. Segue anexa a esta notificagio, copia do relatério da Diretoria/Departamento
de Administragio e copia da deciséo de aplicagfio de penalidade.

3. Assim, fica a empresa notificada para, querendo, apresentar RECURSQO, no
prazo de 05 (cinco) dias, conforme previséo do art. 109, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, a contar da data do recebimento desta notificacdo, dirigido a (nome da autoridade
maxima do drgdo), no enderego (endereco completo com indicagfo de numero de andar, sala
¢ telefone).

Atenciosamente,
NOME DO AGENTE
Cargo



MINISTERIO DA EDUCAGCAQ
SECRETARIA DE EDUCAGAQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

ANEXO VIII - MODELO DE EDITAL DE NOTIFICACAQO DE APLICAC%O DE
PENALIDADE (SOMENTE QUANDO NAO FOR POSSIVEL A LOCALIZACAO DA
EMPRESA)

EDITAL DE NOTIFICACAO DE APLICACAO DE PENALIDADE

O Diretor-Geral do Campus XXXX/A Pro-Reitora de Administragiio do Instituto Federal de
Educagéio, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso de suas atribuigdes, NOTIFICA, pelo
presente Edital, a empresa XXXX, CNPJ n° XXXX, da aplicagdo da penalidade de (descrever
a penalidade aplicada), com fulcro no(s) art.(s) (descrever a fundamentacio legal da pena
aplicada), acerca dos fatos apurados no processo n® XXXXXXXX-XX, decorrente do
Contrato n® XX/XXXX, ficando a empresa notificada para, querendo, apresentar RECURSOQO,
no prazo de 15 (quinze) dias, a partir da data de publicagio deste Edital, conforme previsdo do
art. 109, da Lei n°® 8.666/ 1993, no protocolo do Campus XXXXX/Reitoria, situado no
(enderego), sendo-lhe assegurado vista dos autos neste local, em dias tteis, no hordrio das ......
as ... .

XXXXX-RR, de de

Diretor-Geral da Unidade/Pré-Reitor de Administragio



MINISTERIO DA EDUCAGAD
SECRETARIA DE EDUCACAC PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

ANEXO IX - MODELO DE PORTARIA DE APLICACAO DE PENALIDADE

PORTARIA N° XXX/IFRR, de XX de XXXXXXXX de XXXX

O Diretor-Geral do Campus XXXX/A Reitora do Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia ¢ Tecnologia de Roraima, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo
conferidas pelo(a) XXXXX (portaria de designacdo da autoridade), publicado no DOU de
XX/KXXIXXXX, Secio X, considerando o Processo Administrativo n® XXXXXXXXX-XX,

RESOLVE:

Art. 1° Aplicar a empresa [nome da empresa], pessoa juridica de direito
privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n° XXXXXX, com fulcro nos artigos 86 a
88 da Lei n® 8.666/1993, a(s) penalidade(s) de (descrever a penalidade aplicada), em
decorréncia da inexecugdo do Contrato n® XX/ XXXX.

Art. 2° Esta portaria entre em vigor na data de sua publicag&o.

Dé-se ciéncia, publique-se e cumpra-se.

NOME DO AGENTE
Cargo

Extrato da Publica¢do no DOU

PORTARIJA N° XXX/TFRR, de XX de XXXXXXXX de XXXX

O Diretor-Geral do Campus XXXX/A Reitora do Instituto Federal de Educagéio, Ciéncia e
Tecnologia de Roraima, no uso das atribui¢@es legais que lhe sfo conferidas pelo(a) XXXXX
(portaria de designacdo da autoridade), publicado no DOU de XX/XX/XXXX, Se¢io X,
considerando o Processo Administrativo n® XXXXXXXXX-XX, RESOLVE: Art. 1° Aplicar
a empresa [nome da empresa], pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no
CNPJ/MF sob o n° XXXXXX, com fulcro nos artigos 86 a 88 da Lei n° 8.666/1993, a(s)

penalidade(s) de (descrever a penalidade aplicada), em decorréncia da inexecugéo do Contrato
n® XX/XXXX.



MINISTERIO DA EDUCAcAo
SECRETARIA DE EDUCAGAQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

ANEXO X - MODELO DE OFiCIO DE NOTIFICACAO PARA COBRANCA DE
MULTA

OFICIO N2 XX/XXXX/IFRR
XXXXX-RR, de de

A empresa:

XXXXXXXXXX, CNPJ n° XXXXXXX

Aos cuidados do(a) representante legal, Sr(a), XXXXXXXXXX
Endereco:

Assunto: NOTIFICACAO PARA PAGAMENTO DE MULTA, PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°® xxXXXXxxx

Senhor(a) Representante,

1. Notificamos Vossa Senhoria do débito de sua responsabilidade, constituido pela
Portaria n.® XXX/XXXX, que aplicou a penalidade de XXXXXXXX, em razio da apuragio
ocorrida no processo acima enumerado,

2. Face ao exposto, fica intimado(a) a recolher a importincia total de R$ X. XXX, XX
(XXXXXXXX), expressa nesta notificagdo de cobranga, no prazo de 15 (quinze) dias
contados do recebimento da presente, para tanto, estamos anexando a respectiva Guia de
Recolhimento da Unido.

3. Outrossim, comunicamos que o ndo pagamento do débito ensejard a inscrigdo
deste em DIVIDA ATIVA DA UNIAO e inclusdo dos dados da pessoa juridica no Cadastro
Informativo de Créditos ndio Quitados do Setor Publico Federal-CADIN, nos termos da Lei n.°
10.522/2002 e Decreto n.° 9.194/2017.

4, Caso o pagamento j4 tenha sido efetuado, devera apresentar, no mesmo prazo
acima delimitado, o(s) respectivo(s) comprovante(s) na/o Unidade, sito & endereco.

Atenciosamente,

NOME DO AGENTE
Cargo



