MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA

CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N.° 429/CONSELHO SUPERIOR, DE 6 DE FEVEREIRO DE 2019.

APROVA  REGULAMENTO
DO NUCLEQO DE
ATENDIMENTO AS PESSOAS
COM NECESSIDADES
EDUCACIONAIS
ESPECIFICAS (NAPNE) DO
INSTITUTO FEDERAL DE
RORAIMA.,

A Presidente em exercicio do Conselho Superior do Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima, no uso de suas atribui¢des legais, e

Considerando o Parecer da Conselheira Relatora, constante no Processo n.°
23231.000287.2018-97 e a decisdio do colegiado tomada na 59.* sessdo plendria realizada em

10 de dezembro de 2018,

RESOLVE:

Art. 1.° Aprovar Regulamento do Nucleo de Atendimento as Pessoas com
Necessidades Educacionais Especificas (NAPNE) do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia ¢
Tecnologia de Roraima-IFRR, conforme o anexo desta resolugéo.

Art. 2.° Esta resolugfo entra em vigor na data de sua publicagio.

Conselho Superior do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Roraima, em Boa Vista-RR, 6 de fevereiro de 2019.

SANDRA G
President

Sl

ZMACHER
exercicio

Portaria n.® 82/GR/2019
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ANEXO DA RESOLUCAON.® 429/CONSELHO SUPERIOR, DE 6 DE FEVEREIRO
DE 2019.

REGULAMENTO DO NUCLEO DE ATENDIMENTO AS PESSOAS COM
NECESSIDADES EDUCACIONAIS ESPECIFICAS — NAPNE DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA — IFRR.



MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RORAIMA
CONSELHO SUPERIOR

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°- O presente Regulamento disciplina a organizagéo, o funcionamento e as atribuigdes
do Nicleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas — NAPNE

do Instituto Federal de Roraima — IFRR.

TiTULO I1
DA NATUREZA, FINALIDADE E OBJETIVOS

Art. 2°- O Nicleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas
(NAPNE) do Instituto Federal de Educag¢fo, Ciéncia e Tecnologia de Roraima (IFRR) €
constituido como um grupo de trabalho e estudo permanente, vinculado a (ao) Dire¢do de
Ensino/Departamento de Ensino.

Art. 37 O NAPNE tem por finalidade fomentar Politicas Piblicas de inclusdo e assessorar o
desenvolvimento de agBes de natureza sistémica no dmbito do ensino, da pesquisa, da
extensdo e da inovagdo, que promovam o cumprimento efetivo das Leis n® 10.098/2000, n°
13.146/2015, do Decreto n® 5.296/2004 ¢ dos demais instrumentos legais correlatos.

Art. 4" Para efeitos deste Regulamento, o pﬁblicb especifico das agdes do‘NAPNE €
composto por Pessoas com Necessidades Educacionais Especificas, publico especifico da
Educacéo Eépecial (Pessoas com Deficiéncia, Transtornos Globais do Desenvolvimento e

Alfas Habilidades ou Superdotagdo).

- TITULO 111
DAS COMPETENCIAS DO NAPNE

Art. 5°- Ao NAPNE compete: _
1 EstaBelecer pardmetros individualizados e flexiveis de avaliagdo pedag()gicé,
valorizando os pequenos progressos de cada estudante publico-alvo em relagdo a si
mesmo € 80 grupo em que esta inserido; |

II. Desenvolver agdes que propiciem a inclusio de pessoas com necessidades
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educacionais especificas nos programas de inclusio dos Cursos Técnicos, de
Tecnologia, de Graduagio e Pods-Graduagdo, respeitando as orientagdes dos
dispositivos legais;

II1. Promover a interlocugdo com a familia, favorecendo a compreensdo dos avangos e
desafios enfrentados no processo de escolarizagéio deste publico-alvo, bem como
dos fatores extraescolares que possam interferir nesse processo;

'IV. Oportunizar a comunicagéo e novas experiéncias ambientais, sensoriais, cognitivas,
afetivas e emocionais, visando & aquisigdo de conhecimentos para a construgdo de
valores sociais;

V. Disseminar a cultura de inclusdo no Ambito do IFRR por meio de projetos, assessorias
e agBes educacionais, em parceria com instituigdes publicas e privadas ¢ em
consondncia com as politicas de inclusfo, fomentando a quebra das barreiras
atitudinais, educacionais ¢ arquitetdnicas; ‘

VI. Contribuir para a implementagdo de politicas de acesso, permanéncia e conclusdo com
éxito dos estudantes com necessidades educacionais especificas;

VII. Elaborar, em conjunto com os docentes ¢ setor pedagogico dos Campi, programa
de atendimento pedagégico especializado e psicossocial aos estudantes com
necessidades especificas, bem como auxiliar os docentes a adequarerﬂ as suas
metodologias conforme o programa definido;

VIIL.  Assessorar na construgio e/ou reestruturagdo de documentos institucionais
inerentes a questdes relativas & inclusio do pablico-alvo da educagéio especial no
ensino; '

IX. Promover eventos de sensibilizag8o ¢ capacitagdio nas praticas inclusivas do publico-
alvo da educagio especial em ambito institucional;

X. Articular os diversos setores da instituigdo em atividades relativas a inclusdo do
publico-alvo da educagdio especial, definindo prioridades de agdes, aquisicdo de
equipamentos, software e material didatico- pedagégico a ser utilizado nas praticas

educativas.
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TITULO IV
DA COMPOSICAO

Art. 6°- O NAPNE do IFRR é composto por um nucleo em cada Campus, definida pelo

Diretor-Geral do Campus, e equipe multidisciplinar.

§ 1°- A equipe multidisciplinar serd composta, preferencialmente, por pedagogo, assistente

social, psicélogo, médico, enfermeiro, profissional com formagdo em Educagdio Especial,

ledores, intérpretes e outros servidores do IFRR que contribuam dentro de suas édreas de

atuacdio especifica, sendo facultadas a atuag@o de estagidrios, a representagfio estudante e a

representagio dos pais.

§ 2°- O NAPNE podera contar com a atuagfo de profissionais voluntarios internos € externos,

quando necessario, para o desenvolvimento das atividades propostas.

TITULOV
DAS ATRIBUICOES

Art. 7°- Sdo atribuigdes do Presidente do NAPNE no Campus:

1L

111
Iv.

VI

Propor reunides, sempre que se fizer necessario;

Sistematizar dados e elaborar relatério geral referente ao publico especifico conforme
demanda do IFRR; |

Propor convénios com outras instituigdes;

Elaborar o planejamento geral das demandas do NAPNE;

Requerer e acompanhar, junto aos setores ligados ao ensino, adaptagdes curriculares
necessérias ao sucesso académico de cada estudante publico-alvo da Educagdo
Especial, assim como atividades correlatas ao processo ensino-aprendizagem;

Mediar conversagio e orientago entre Pessoas com Deficiéncia, Transtornos Globais

do Desenvolvimento e Altas Habilidades ou Superdotagdo, docentes e demais
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membros da equipe;

VII. Apresentar e discutir as demandas do NAPNE e solicitar deliberagdes, quandb se fizer

necessario.

Art. 8°- S#o atribui¢des da equipe do NAPNE no Campus:

II.
II1.

IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVIL

Organizar e participar das reunides ¢ auxiliar no planejamento, na execu¢fio e na
avaliacdo das agSes do Nucleo; |

Representar o NAPNE em ocasides em que se fizer necessario;

Assessorar as equipes no campus na resolugio de situagdes especificas de ensino e de
aprendizagem do publico-alvo da educagio especial;

Fomentar a capacitago e a formagdo continuada para a Comunidade em geral;
Promover ¢ participar de eventos locais, regionais e nacionais referentes a inclusio;
Estimular pesquisa, inovagdo e produgdo cientifica do publico especifico da Educagdo
Especial relacionadas as tematicas inclusivas;

Articular a integragdo de agdes e projetos direcionados a agdes inclusivas do IFRR;
Identificar e acolher o publico especifico da Educagdo Especial em cada Campus;
Participar do Conselho de Classe a fim de dirimir situagdes relativas ao publico
especifico;

Buscar, com o apoio do setor pedagégico e da assisténcia estudantil, informagées junto
a familia do estudante, a fim compreender seu processo histérico, quando necessario;
Participar da discussdo e adequagdio curricular nos cursos, visando cumprir as
determinagGes legais;

Estimular a participag¢do do publico especifico da Educagdo Especial nas atividades de
esporte, cultura ¢ lazer;

Orientar os profissionais do IFRR, com suporte pedagdgico, em agbes especificas ao
publico especifico da Educacdo Especial;

Orientar, junto aos docentes e estudantes, o desenvolvimento de recursos didaticos
relevantes ao publico especifico da Educagio Especial;

Estimular, junto aos docentes ¢ estudantes, projetos de pesquisa voltados as
tecnologias assistivas;

Acompanhar os processos seletivos de ingresso de estudantes aos Campi a fim de
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assistir & populagio com deficiéncia desde a efetivagdo das inscrigdes nos. processos
seletivos,

XVIL. Acompanhar a aplicabilidade e a funcionalidade dos recursos pedagdgicos utilizados
pelos estudantes;

XVIII. Participar na elaboragio de projetos e editais que visem fomentar as a¢Ges do NAPNE;

XIX. Participar da elaboragdo, da avaliagfo ¢ da adequagio dos documentos institucionais,
contemplando a educagdo inclusiva,

XX. Apresentar demandas, sugestdes e propostas que venham a contribuir para elucidar as

' questdes relativas & inclusdo do publico especifico da - Educagdo Especial na

institui¢do;

XX1. Propor momentos de capacita(;ﬁo para os servidores do campus;

XXII. Apoiar as atividades propostas pelos servidores para atendimento das Pessoas com

Necessidades Educacionais Especificas.

TITULO VI
DA CAPACITACAO DAS EQUIPES

Art. 9°- A equipe sera capacitada, em servigo, por meio de estudo de grupo, cursos on-line,
cursos ofertados, dentre outros, visando compreender as praticas educativas, o uso de
tecnologia assistiva, a Lingua Brasileira de Sinais-LIBRAS, o Braille, o soroban e outras

linguagens, a fim de melhor atuar com todas as necessidades especificas do publico-alvo.

TITULO VII
DA ACESSIBILIDADE NO ENSINO TECNICO, TECNOLOGICO, SUPERIOR E
POS-GRADUACAO

Art. 10- Em termos gerais, acessibilidade se configura na utilizagdo, com seguranga e
autonomia, de maneira total ou assistida, pelas pessoas com deficiéncia, de espagos, de
mobiliarios, de sistemas de comunicagfo e informagao, das edifica¢des, dentre outros. Assim,
atendendo a politica do Ministério da Educagdo de inclusdo escolar, o IFRR promove agdes

queé visam quebrar as barreiras:
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I. Arquiteténica — O IFRR devera prover sua estrutura fisica de: rampas, barra de apoio,
corrimio, piso e sinalizagdo tatil e visual, alargamento de portas e vias,
sinalizadores, instalagio de elevadores, quando necessirio, adequacio de
sanitarios, sinalizagfo no estacionamento, dentre outros, garantindo o direito de ir
e vir;

“II. Comunicacional — O IFRR devera viabilizar aquisi¢o de recursos de tecnologia
assistivas para promog¢io de acessibilidade pedagégica, nas comunicagdes e
informagdes mnos diversos setores, utilizando computador com interface de
acessibilidade, impressora Braille, lupa eletrénica, teclado com .colmeia,
acionadores acessiveis, tradutor e intérprete de Libras, dentre outros;

III. Pedagdgica — No aspecto pedagogico, o IFRR devera discutir e inserir na Organizagio
Didéatica e no Projeto Politico Institucional: alteragfio curricular, adequﬁgﬁo dos
processos de avaliagdo, bem como aquisicdo e adequacdo de equipamentos
mobilidrios (cadeira de rodas), material didatico e pedagogico acessiveis, dentre
outros;

I'V. Atitudinal — Visando estabelecer um fluxo continuo de conscientizagfo, interatividade
¢ didlogo entre os diversos setores do Campus ¢ Pro-Reitorias, a instituigdo devera
promover agdes que visem & sensibilizagdo, bem como ao conhecimento das
potencialidades das pessoas com deficiéncia por meio de: Workshop, oficinas,
atividades artisticas, semindrios, féruns, etc., envolvendo toda a comunidade

académica.

TITULO VIII
DO MONITORAMENTOQ

Art. 11- Cabe ao NAPNE, em conjunto com os Campi, o planejamento e a elaboragio de
instrumentos para o monitoramento das a¢des, visando acompanhar as matriculas, o ‘
desempenho académico, a insergdo nas atividades de ensino, extensdo, pesquisa e inovagéo, a
fim de garantir a permanéncia e a conclusio com éxito no curso do piblico-alvo da educagio

especial.
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TITULO IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 12- O NAPNE atuar4 no 4mbito institucional interno e externo.

Art. 13- Os membros deverdo ser dispensados para participar das atividades do NAPNE,
conforme necessidades apresentadas.

Art. 14- Na auséncia da composi¢o de todos profissionais da equipe multidisciplinar, o
diretor de ensino indicara os profissionais das dreas para assessorar € dar suporte aos
estudantes, quando necessario.

Art. 15- O presente Regulamento também podera sofrer alteragdes ¢ adapta¢des desde que
propostas oficialmente, levando para apreciagdo ¢ aprovagéio do Conselho Superior.

Art. 16- Os casos omissos ou dividas na aplica(;ﬁo do presente Regulamento serfo resolvidos
por meio de discussdes e votagiio no NAPNE, posteriormente, aprovados pela Dirego-Geral

do Campus.



